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Podstawa prawna

Szkofa realizuje cele wychowawcze wynikajgce z Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, Konwencji Praw Dziecka, Ustawy o Systemie
Oswiaty, Podstawy Programowej Ksztatcenia Ogdlnego oraz Statutu Szkoty.

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowe;j
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla
branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz. U. z 2017r. poz. 356).

Wprowadzenie

Tresci programu wychowawczo-profilaktycznego wynikajg z przepisdow Ustawy Prawo Oswiatowe oraz z tresci podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego,
okreslonej rozporzadzeniem MEN z 14 lutego 2017 roku. Program dostosowany jest do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb srodowiska lokalnego. Integruje
realizowane dotychczas dziatania wychowawcze oraz profilaktyczne i opracowany zostat w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb w zakresie zapobiegania
zagrozeniom.

Program zostat opracowany na podstawie diagnozy sytuacji dydaktyczno-wychowawczej w szkole w wyniku analizy dokumentacji szkolnej oraz rozméw z uczniami,
rodzicami i nauczycielami oraz przeprowadzonej ewaluacji wewnetrznej. Uwzglednia miejscowe priorytety wychowawcze. Zakfada, ze to rodzice sg pierwszymi
wychowawcami swoich dzieci, a nauczyciele wspomagajg ich wszechstronny i harmonijny rozwéj, a uczen akceptuje siebie i jest otwarty na potrzeby drugiego cztowieka.

Wychowanie to wspieranie dziecka w rozwoju ku petnej dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej. Najwazniejszym celem ksztatcenia w szkole
podstawowej jest dbatosc o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i morainy.

PROFILAKTYKA Proces wspomagania cztowieka w radzeniu sobie z trudnosciami zagrazajgcymi prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu, a takze ograniczenie
i likwidowanie czynnikow blokujgcych i zaburzajacych zdrowe zycie.

Realizacja Szkolnego Programu Wychowawczo - Profilaktycznego zgodnie z jego zatozeniami ma doprowadzi¢ do aktywnego rozwoju wszystkich sfer osobowosci ucznia

i umozliwi¢ mu osiggniecie szerokorozumianego sukcesu.

Realizacja celow wychowania i profilaktyki na | etapie ksztatcenia jest tak zorganizowana, aby wszyscy uczniowie, niezaleznie od poziomu ich rozwoju psychofizycznego,
mieli mozliwos¢ zrozumienia podstawowych procesow spotecznych zachodzacych w najblizszym i dalszym otoczeniu oraz przejawiania adekwatnego do danej sytuacji
zachowania. Program zawiera réwniez tresci wychowawczo-profilaktyczne dla klas IV-VIII do realizacji podczas godzin bedgcych w dyspozycji wychowawcy, z podziatem na
poszczegolne klasy. Materiat uwzglednia prawidtowosci rozwoju oraz specyfike zmian zachodzacych w danym okresie zycia. Uwzglednienie zadan rozwojowych moze poméc
nauczycielom nie tylko w dokonywaniu autorefleksji, ale przede wszystkim w rozumieniu wychowankdéw. Realizujgc prezentowane ponizej tresci wychowawczo-



profilaktyczne, nauczyciele powinni wspierac rozwdj dzieci i mtodziezy m.in. przez poznawanie ich zasobdw, a takze wzmocnienie potencjatu rozwojowego. W kreowanym
przez nas obrazie oddziatywan wychowawczo-profilaktycznych wychowawca staje sie kreatorem uczniowskiej rzeczywistosci — z jednej strony jest uosobieniem
przedstawianych wartosci i cnot, a z drugiej potrafi delikatnie zwrdci¢ uwage na podejmowane wybory i wskaza¢, w ktdrym kierunku is¢. W programie zawarto wiele dziatan
wspierajgcych wszechstronny rozwéj naszych ucznidéw, tworzac warunki sprzyjajgce ich wychowaniu do wartosci, poczuciu bezpieczenstwa, ksztattowaniu postaw
patriotycznych i kompetencji spotecznych.

Nauczyciele w swojej pracy wychowawczej, wspierajg w tym zakresie obowigzki rodzicdw i zmierzajg do tego, aby nasi uczniowie w szczegélnosci:
1. Znajdowali w szkole sSrodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (...).

2. Rozwijali w sobie dociekliwo$¢ poznawczg, ukierunkowang na poszukiwanie prawdy, dobra i pieckna w $wiecie.

3. Mieli sSwiadomos¢ zyciowe] uzytecznosci zarowno poszczegdlnych przedmiotéw szkolnych, jak i catej edukacji na danym etapie.

4. Stawali sie coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym i spotecznym, godzac umiejetnie dgzenie do dobra wtasnego z dobrem innych,
odpowiedzialnos¢ za siebie i odpowiedzialnos¢ za innych, wolno$¢ wiasng z wolnoscig innych.

5. Poszukiwali, odkryli i dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiggania wielkich celdw zyciowych i wartosci waznych dla odnalezienia wtasnego miejsca w Swiecie.

6. Uczyli sie szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy zycia spotecznego oraz przygotowali sie do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej i w panstwie w duchu
przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztattowania postawa patriotycznych.

7. Przygotowali sie do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wybordw i hierarchizacji wartosci oraz mieli mozliwosci doskonalenia sie.

8. Ksztattowali w sobie postawe dialogu, umiejetnos¢ stuchania innych i rozumienia ich pogladdw; umieli wspétdziatac i wspottworzy¢ w szkole wspdlnote nauczycieli
i ucznidw.

Program realizowany bedzie przez wychowawcéw klas, podczas godzin z wychowawcg oraz nauczycieli wszystkich przedmiotéw oraz pozostatych pracownikéw szkoty we
wspotpracy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym. Obowigzkiem nauczycieli wychowawcdw i nauczycieli jest opracowanie planéw wychowawczo-profilaktycznych klas na
bazie szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty. Nauczyciele Szkoty Podstawowej w Przesmykach budujg z uczniami relacje oparte na zaufaniu, prowadza
rozmowe uczgc nawigzywania serdecznego kontaktu, sympatii, szacunku i tolerancji. Ksztattujg jednostki twoércze, kreatywne, zdolne do sterowania wtasnym rozwojem

w szkole i poza nig. Pomagajg uczniom lepiej rozumiec otaczajacy swiat i zasadnos¢ witasnych postaw, rozwijajg umiejetnosci komunikacyjne, ktére umozliwiajg dialog

z innymi, wspierajg rozwoj indywidualny i spoteczny ucznia, wskazujg jak i gdzie szukac¢ sposobdw radzenia sobie z zagrozeniami zwigzanymi zaréwno z poszukiwaniem
wiasnej tozsamosci, jak i wzorcami do nasladowania.

Gtowne cele programu

Nadrzednym celem programu jest wychowanie, rozumiane jako wspieranie wychowanka w rozwoju oraz profilaktyka rozumiana jako interwencja kompensujgca
niedostatki wychowania. Naszym celem jest ksztattowanie prozdrowotnych wzorcow konsumpcyjnych oraz umiejetnosci, ktore pozwolg radzi¢ sobie ze sobg
i z wyzwaniami Swiata oraz budowanie jego odpornosci na potencjalne zagrozenia. Dziatania okreslone w niniejszym programie umozliwiajg spdjne Srodowisko
wychowawcze, w ktérym wartosci i normy zycia sg zrozumiate dla wychowanka, w ktérym wychowawcy wspotpracujg, wspierajgc ucznia w integralnym rozwoju



i osigganiu petni cztowieczenstwa. Podstawowym zadaniem realizowanego programu jest poszukiwanie sposobu wspomagania dzieci i mtodziezy w poszanowaniu
wartosci, akceptowaniu, przezywaniu i urzeczywistnianiu ich. Dziatania wychowania i profilaktyki tgczg wartosci i normy, traktujgc (w $lad za zapisami Ustawy Prawo
Oswiatowe) ,nauczanie i wychowanie jako respektowanie chrzescijanskiego systemu wartosci, przyjmujac zasady etyki jako uniwersalne”. W nawigzaniu do tychze zasad
etyki prowadzone beda dziatania szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

Cel ksztatcenia ogdlnego:

e wprowadzanie uczniow w Swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspédtpracy, solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw
postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

* wzmachianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i etniczne;j,
* formowanie u ucznidw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci innych osdb;

* rozwijanie kompetenciji takich, jak kreatywnos¢, innowacyjnosc i przedsiebiorczos¢;

* ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

* rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki;

*  wyposazenie uczniow w taki zasdb wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci, ktdre pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaty i uporzagdkowany zrozumieé
sSwiat;

*  wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukacji;
e ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu spotecznym i odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;
Najwazniejsze umiejetnosci rozwijane w szkole to:
* efektywne porozumiewanie sie w réznych sytuacjach, prezentowanie wiasnego stanowiska, z uwzglednieniem doswiadczen i pogladéw innych ludzi;
*  rozwigzywanie probleméw, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;
e praca w zespole i spoteczna aktywnos¢;

e aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, sSrodowiska lokalnego oraz kraju.



Misja Szkoty Podstawowej w Przesmykach.
Szkotfa Podstawowa w Przesmykach jest wspdlnotg opartg na zasadzie partnerstwa, przyjazni, szacunku i wzajemnej pomocy, a takze zaangazowaniu uczniéw, rodzicow
i pracownikow w ksztattowanie jej wizerunku;
1. pomaga uczniom w osigganiu petni ich rozwoju poprzez: e stworzenie mitej atmosfery nauki i wspétzycia, ® rozpoznawanie, zachecanie i rozwijanie twérczych uzdolnien
i umiejetnosci ucznidow na miare ich mozliwosci intelektualnych; ¢ wzbudzanie mitosci do nauki pojmowanej jako proces trwajacy przez cate zycie; ® rozwijanie poczucia
dumy z osigganych wynikéw;
2. przygotowuje dziecko do przysztego zycia przez: ¢ uczenie respektowania potrzeb innych i tolerancji, ¢ ksztattowanie pozytywnego stosunku do pracy, zabawy,
wypoczynku, ® propagowanie dziedzictwa kultury narodowej i lokalnej, ® poznawanie zasad zycia spotecznego, ¢ zachecanie do zespotowego dziatania i odpowiedzialnosci
za Srodowisko przyrodnicze,
3. otacza fachowg opieka uczniéw majacych ktopoty, zapewnia potrzebng ilos¢ zaje¢ wyréwnawczych;
4. dba o rozwdj fizyczny ucznidw, zacheca do sportowe] rywalizacji i uprawiania réznych dyscyplin sportowych;
5. wspodtpracuje ze sSrodowiskiem szkolnym, z gimnazjum i Gminnym Osrodkiem Kultury, Bibliotekg
6. przygotowuje do zycia w grupie, rodzinie i spotecznosci.

Wizja Szkoty Podstawowej w Przesmykach.
Szkota Podstawowa w Przesmykach to: szkofa przyjazna dla uczniéw, dbajaca o poczucie bezpieczeristwa, stwarzajgca optymalne warunki do rozwoju intelektualnego
uczniow, gwarantujgca dobre i skuteczne nauczanie. Szkota, ktdra ksztattuje swoich wychowankéw w oparciu o szacunek do drugiego cztowieka, poszanowanie dziedzictwa
historycznego i kulturowego tak, aby mogli oni sprostaé¢ wyzwaniom wspodtczesnego swiata, odnies¢ sukcesy osobiste i zawodowe, kazdy na swojg miare.

Sylwetka absolwenta Szkoty Podstawowej w Przesmykach

Dziatania zawarte w programie zmierzajg do uksztattowania takiego modelu absolwenta, ktérego niezaleznie od posiadanych indywidualnych cech osobowosci,
predyspozycji i uzdolnien cechowac bedzie posiadanie uniwersalnych cech warunkujgcych odpowiednie funkcjonowanie we wspoétczesnym swiecie.

1. Bardzo dobrze funkcjonuje w swoim naturalnym otoczeniu: w domu i w szkole. Pozytywnie patrzy na otaczajacy go $wiat, siebie i innych ludzi. Traktuje nauka jako cos
oczywistego. Ma okreslony, dos¢ szeroki krag zainteresowan, ktdrym poswieca swadj czas i ktdre stara sie rozwijac.

2. Jest odpowiedzialny.

3. Stara sie przewidzie¢ skutki swoich dziatan, wykorzystuje wczes$niejsze doswiadczenia i gotdéw jest ponosi¢ konsekwencje. Cieszy sie z sukcesdw. Akceptuje porazki, ale
jesli jest w stanie - wytrwale i konsekwentnie szuka rozwigzan alternatywnych. Napotykajgc na problem, stara sie go rozwigzac. Jesli trzeba zwraca sie o pomoc do oséb ze
swojego najblizszego otoczenia i korzysta z niej. Potrafi Swiadomie dazy¢ do usprawnienia swojego warsztatu pracy, wykorzystania nowych zrédet wiedzy, opanowania
nowych narzedzi. Dziatajgc w grupie poczuwa sie do odpowiedzialnosci za efekty jej aktywnosc.

4. Rozrdznia dobre i zte uczynki w oparciu o system wartosci obowigzujgcy w jego otoczeniu. W swoim zachowaniu wykazuje dobre intencje.

5. Jest otwarty.



6. Wykorzystuje mozliwosci, jakie stwarza mu dom i szkota. tatwo nawigzuje wspdtprace z innymi ludZmi. W grupie potrafi dziata¢ zgodnie z obowigzujgcymi w niej
zasadami. Interesuje sie stawianymi przed nim zadaniami; potrafi planowac swoje dziatania na rzecz ich realizacji.

7. Jest ciekawy $wiata.

8. Chetnie gromadzi wiadomosci korzystajac z rédznych zrédet, Dostrzega ztozonos¢ swiata analizuje istniejace w nim zaleznosci i zwigzki przyczynowo - skutkowe.
9. Potrafi selekcjonowac i porzadkowac zdobywane informacje i ocenié¢ ich przydatnosc.

10. Jest rozwazny.

11. Zna zagrozenia zwigzane z zyciem w swoim srodowisku, modyfikuje swoje zachowanie w ich przewidywaniu. Potrafi zapewnié bezpieczeristwo sobie i innym. Postepuje
zgodnie z zasadami higieny. Wykazuje stosowng aktywnos¢ fizyczna.

12. Jest tolerancyjny.
13. Rozumie, ze réznice miedzy ludZmi sg czym$ normalnym i pozgdanym. W kazdym stara sie dostrzec co$ dobrego i rozumiec go.

Struktura oddziatywan wychowawczych
Dyrektor szkoty:
- stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,
- dba o prawidtowy poziom pracy wychowawczej i opiekuniczej szkoty,
- nadzoruje realizacje Szkolnego Programu Wychowawczego,
- wspotpracuje z Zespotem Wychowawcow, pedagogiem, psychologiem szkolnym, oraz Samorzgdem Uczniowskim,
- czuwa nad realizowaniem przez ucznidow obowigzku szkolnego.

Rada pedagogiczna:

- opracowuje i zatwierdza program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

- uczestniczy w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

- uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

- reaguje na obecnos¢ w szkole oséb obcych, ktére swoim zachowaniem stwarzajg zagrozenie dla ucznia,
- uczestniczy w ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

Zespot wychowawcow:

- diagnozuje sytuacje wychowawczg szkoty,

- okresla cele pracy wychowawczo-profilaktycznej na dany rok szkolny,

- opracowuje procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia,
- opracowuje zasady wspotpracy z sgdem, policja,

- analizuje i rozwigzuje biezgce problemy wychowawcze,

- podejmuje dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych i profilaktycznych.



Nauczyciele:

- wspétpracujg z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych,

- reagujg na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien uczniow,

- przestrzegajg obowigzujgcych w szkole procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacjq i przestepczoscia,
- udzielajg pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

- ksztatca i wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,

- rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postepach w nauce na swoich zajeciach,

- wspierajq zainteresowania i rozwdj osobowy ucznia.

Wychowawcy klas:

- zapoznajg ucznidw swoich klas i ich rodzicéw z prawem wewnatrzszkolnym i obowigzujacymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

- opracowuja roczny plan pracy wychowawczej dla swoich klas i realizujg go w trakcie roku szkolnego, a nastepnie przygotowujg sprawozdanie z jego realizacji
i wnioski do dalszej pracy,

- sg cztonkami Zespotu Wychowawcow i wykonujg zadania zlecone przez przewodniczgcego zespotu,

- oceniajg zachowanie ucznidéw swojej klasy, zgodnie z obowigzujgcymi w szkole procedurami,

- wspotpracujg z innymi nauczycielami uczgcymi w klasie, rodzicami ucznidow, pedagogiem szkolnym oraz specjalistami pracujgcymi z uczniami o specjalnych potrzebach,

- wspierajg ucznidéw potrzebujacych pomocy, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji,

- rozpoznajg oczekiwania swoich uczniéw i ich rodzicéw,

- dbajg o dobre relacje uczniéw w klasie,

- podejmujg dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym zachowaniom podopiecznych.

Rodzice:

- wspottworzg Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny,

- uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

- uczestniczg w wywiaddwkach organizowanych przez szkote,

- zasiegajg informacji na temat swoich dzieci w szkole,

- wspotpracujg z wychowawca klasy i innymi nauczycielami uczagcymi w klasie,
- dbajg o wtasciwg forme spedzania czasu wolnego przez uczniéw.

Samorzad Uczniowski:

- jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniéw szkoty,
- uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

- wspotpracuje z Zespotem Wychowawcow i Radg Pedagogiczng,

- prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolegow,

- reprezentuje postawy i potrzeby sSrodowiska uczniowskiego,



- propaguje idee samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,
- dba o dobre imie i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje.

Obszary pracy wychowawczo-profilaktycznej oraz zadania wychowawczo-profilaktyczne realizowane w latach 2017-2022:

I. Relacje-ksztattowanie postaw spotecznych.
Il. Zdrowie- edukacja zdrowotna.
lll. Kultura-wartosci, normy, wzory zachowan.

IV. Bezpieczenstwo- profilaktyka zachowan ryzykownych (problemowych).

I. Relacje-ksztattowanie postaw spotecznych.

Cel ogblny programu: Ksztattowanie pozytywnych postaw spotecznych.

CELE: Budowanie atmosfery wspotpracy i kolezenstwa w ramach zespotéw klasowych oraz catej spotecznosci szkolnej. Uczenie kultury bycia w réznych sytuacjach—
umiejetnos¢ porozumiewania sie i pracy w grupie. Wspieranie indywidualnego rozwoju ucznia, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci. Rozwijanie kompetencji
wychowawczych nauczycieli, wychowawcow i rodzicow oraz budowanie zasad dobrze rozumianego partnerstwa (pomiedzy rodzicami a szkotg), poszukiwanie
konstruktywnych rozwigzan probleméw wychowawczych.

Dziat pracy Sposob realizacji: Termin Odpowiedzialni Efekty:
wychowawczej




Organizacja pracy
i wspotpraca
w zespotach
klasowych- rozwijanie
umiejetnosci
wspotdziatania
w grupie spotecznej,
pokojowego
rozwigzywania
problemdw,
z zachowaniem zasad
komunikowania sie.

Organizacja zespotéw klasowych w nowym roku szkolnym: wybér wrzesien Wychowawcy
samorzgdow klasowego i szkolnego, zorganizowanie dyzuréw E. Boruta
klasowych. Pomoc nowym uczniom oraz przedszkolakom
w adaptacji ze sSrodowiskiem szkolnym. E. Tarkowska
Zapoznanie uczniéw z dokumentami regulujacymi prace szkoty wrzesien Wychowawcy
(Statut, ZWO).
Integracja uczniéw w zespole klasowym poprzez wzajemne rok szkolny Wychowawcy
poznawanie sie, umacnianie wiezi kolezenskich.
Ustalenie klasowych norm i zasad postepowania. Uswiadomienie
uczniom zasad zachowania sie w réznych sytuacjach.
Przeprowadzenie lekcji wychowawczych ksztattujgcych umiejetnosci | Pazdziernik — Wychowawcy
interpersonalne, postawy asertywnosci oraz rozwijajgce postawy grudzien
psychospoteczne.
Spotkania z psychologiem PPP w Stoku Lackim ( w miare potrzeb). psycholog
Aktywizowanie uczniéw do udziatu w zyciu klasy i szkoty. Pogadanki

.. . . AT S Na biezgco Wychowawcy
na temat tolerancji, prawidtowej komunikacji z innymi ludzmi,
przyjazni, zapobiegania agresji. Nauczyciele

Nauka dobrych manier- przeprowadzenie szkolnego konkurs ,,Mistrz
dobrych manier”. Utrwalenie zwrotdéw grzecznosciowych i dgzenie
do ich nawykowego stosowania. (Zwracanie uwagi na kulture stowa,
ubioru i zachowania).

pierwszy sem.

E. Tarkowska

Stata wspotpraca pracownikow szkoty w zakresie zaobserwowanych
negatywnych zachowan uczniéw- reagowanie na wszystkie
niepozgdane zachowania.

Na biezgco

Pracownicy szkoty

Uczen zna swoje prawa
i obowigzki. Czuje sie
cztonkiem zespotu
klasowego, aktywnym

i odpowiedzialnym za prace i
atmosfere w nim panujaca.




Opieka uczniéw nad przydzielonymi klasopracowniami. Caty rok szkolny Wychowawcy
Zaangazowanie uczniéw do dbatosci o estetyke pomieszczen,
pomoce naukowe i sprzet w klasach.
Rozwijanie u uczniow poczucia odpowiedzialnoéci za wtasne uczenie | N3 biezgco Wychowawcy
sie. Zaangazowanie U w prace na rzecz innych -zorganizowanie
pomocy kolezeriskiej w nauce (wolontariat szkolny).
Przeprowadzenie pogadanek na temat skutecznych form uczenia sie
oraz higieny pracy umystowej i organizacji czasu wolnego.
Budowanie Udziat rodzicow w planowaniu i realizacji zadan statutowych szkoty - | \yrzesien Wychowawcy \?vrgeon;;\;v:v:\‘/ev;i ;Olizfﬁw
monitorowanie potrzeb i oczekiwan w zakresie wychowania. prawnych szkoty. Dobér
systemu wartosci- POl
Poznanie srodowiska domowego uczniéw, rozpoznawanie potrzeb. Na bies Wvch grupy rodzicow do czynnego
5 . . L. . . . . a biezgco chowawc i VG
wspétpraca Otoczenie opieka ucznidw znajdujacych sie w trudnej sytuagji 3 ¥ ¥ uczesl’;nlctwa w Zdyc_'u sz.ko’ry.
wychowawcza edukacyjnej, zdrowotnej, rodzinnej i materialnej we wspotpracy \flvvsgfgzr:?zcjcjizi;:)p?eczaml
z GOPS. . ’
z rodzicami Wspotpraca
w zakresie kontroli postepow
i Srodowiskiem Wypracowanie form wspoétpracy z rodzicami i zachecanie rodzicéw do | N5 biezaco Wychowawcy wnauce 3y .
lokalnym poszerzania wiedzy dotyczgcej problemdw dzieci /poprzez udziat i frekwencji uczniow. Biezace
w spotkaniach ze specjalistami/. reagowanie na trudnosci
integracja dziatan wychowawcze
Zaangazowanie rodzicdw w zycie klasy i szkoty. Wspédtpraca rodzicéw We Kalend Wvch i dydaktyczne uczniéw oraz
o - . . alendarza chowawc : . .
wychowawezych | -, oreanizacji imprez, uroczystosci szkolnych, wycieczek- tworzenie | ' & y y podejmowanie wspotpracy.
szkoty i rodzicow. | Pozytywnego klimatu. imprez Systembatyf:zn; obecnos¢
na zebraniac
Organizacja zebrar klasowych rodzicéw- okresowe omawianie z rodzicami.
o . . . XL 1, IV Wychowawcy
wynikéw w nauce i zachowaniu. Informowanie o postepach
edukacyjnych i o trudnosciach.
Przeciwdziatanie absencji szkolnej. Regularne analizowanie przyczyn | N3 biezaco Wychowawcy

nieobecnosci uczniow.




Systematyczne kontakty z rodzicami uczniéw majacych trudnosci Na biezgco wg Wychowawcy
w nauce lub zachowaniu. Wspdlna praca rodzicdw i nauczycieli nad

wtasciwym stosunkiem dziecka do obowigzkéw szkolnych potrzeb

(przeprowadzenie rozmow o sposobach wsparcia w trudnosciach

W nauce).

Wspétpraca z Powiatowa Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng Caty rok szkolny Wychowawcy
w Stoku Lackim. Diagnozowanie potrzeb ucznidw z deficytami

rozwojowymi oraz pomoc uczniom o specjalnych potrzebach

edukacyjnych.

Wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi szkote i osrodkami kultury. Caty rok szkolny Wychowawcy

Dyrektor




Rozwdj
intelektualny
i emocjonalny
uczniow,
rozpoznawanie
oraz dbanie
0 rozwéj
zainteresowan
i zdolnosci.

Budowanie motywacji do nauki- aktywizowanie uczniéw poprzez
powierzanie im zadarn odpowiadajacych ich indywidualnym
predyspozycjom.

Zachecanie uczniow do udziatu w konkursach, turniejach,
olimpiadach i rozgrywkach sportowych.

Organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych i két zainteresowan wg potrzeb
i oczekiwan ucznidw.

Rozwijanie przedsiebiorczosci i inicjatywy- zachecanie uczniéw do
podejmowania inicjatyw na rzecz klasy, szkoty, Srodowiska lokalnego.
Wdrazanie poczucia odpowiedzialnosci, obowigzkowosci

i dyscypliny- monitoring przyjetych przez uczniéw obowigzkéow

i zleconych do wykonania prac, w celu rozbudzenia
odpowiedzialnosci za podjete zobowigzania., ale rowniez rozliczanie
ucznidw z powierzonych im zadan pod katem uczciwosci,
eliminowanie np. $ciggania, wyreczania sie innymi, wykorzystywania
innych.

Ksztattowanie wytrwatosci w dziataniu i dgzeniu do celu, umiejetnosci
adekwatnego zachowania sie w sytuacjach zwyciestwa i porazki (fair
play).

Pogadanki na temat wyboru zawodu pod wzgledem witasnych
zainteresowan i predyspozycji oraz zapotrzebowania na rynku pracy.

Caty rok

rok szkolny

Wychowawcy
nauczyciele

przedmiotéw

Opiekun SU

B. Grochowska

Uczen:

podejmuje obowigzki szkolne
i bierze odpowiedzialnos¢ za
wtasng przysztos¢; umie
zachowac sie w sytuacjach
zwyciestwa i porazki.

Podjecie dziatan sprzyjajacych zwiekszeniu aktywnosci czytelniczej
ucznidéw (wspdlne wyjscia do biblioteki).

Popularyzacja ksigzek i czasopism dla dzieci- upowszechnianie
czytelnictwa, rozwijanie kompetencji czytelniczych uczniow.

Na biezgco

Wychowawcy,
nauczyciele polonisci
bibliotekarz

Pogadanki dotyczgce wyboru odpowiednich ksigzek i czasopism
dostosowanych do wieku - ksztatcenie umiejetnosci korzystania
z informacji zawartych w czasopismach dzieciecych

i mtodziezowych. Konkurs ,,Czytelnik Roku”.

Caty rok

Bibliotekarz

Akcja Bookcrossing- rozpowszechnianie/promowanie akcji,
wzbogacanie potki bookcrossingowej o nowe pozycje ksigzkowe.

Na biezgco

Ks. Pawet Kobiatka

Uczen: chetnie odwiedza
biblioteke

i systematycznie korzysta
z ksiegozbioru.

Il. ZDROWIE- edukacja zdrowotna.




Cel ogdlny programu: Dziatania na rzecz propagowania zdrowego stylu zycia.

Cele szczegétowe: Promocja zdrowia i rozwijanie zdolnosci do prowadzenia zdrowego i ekologicznego stylu zycia. Ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidtowego odzywiania
sie, korzysci ptynacych z aktywnosci fizycznej. Przygotowanie uczniéw do umiejetnego korzystania ze srodkéw spotecznego przekazu oraz takiego postugiwania sie
komputerem i Internetem, by nie zagrazaty one zdrowiu cztowieka i kontaktom miedzyludzkim ( profilaktyka uzaleznienia od gier komputerowych, Internetu,
cyberprzemoc). Przeciwdziatanie uzywaniu substancji psychoaktywnych przez uczniéw.

Propagowanie
zdrowego stylu zycia

wolnego od natogdw.

Ksztattowanie zachowan sprzyjajacych zdrowiu

. . - . . Caty rok Wychowawc
-wykorzystywanie tematyki lekcyjnej na wszystkich przedmiotach ¥ ychowawey
do szerzenia wiedzy o uzaleznieniach, wynikajacych z nich Pielegniarka
zagrf)zer.uach oraz, spos.obach zapoblleganla uzale.zmemom. Nauczyciel przyrody
Realizacja programéw profilaktycznych ,,Nie pal przy mnie prosze”

i ,Znajdz wiasciwe rozwigzanie”.
Listopad Dyrektor
Realizacja programu , Listopad miesigcem profilaktyki uzaleznied” P y
w ramach wspotpracy z Gminng Komisjg do spraw Rozwigzywania B. Lipinska
Problemoéw Alkoholowych.
Teatrzyk profilaktyczny dla uczniéw — wskazanie w formie sztuki,
iz nalezy dba¢ o wilasne bezpieczenstwo zaréwno fizyczne jak
i psychiczne.
Podniesienie kompetencji wychowawczych rodzicéw, opiekundw i
- . . . Wsg kalendarza | Dyrektor
nauczycieli (zazywanie substancji psychoaktywnych, dopalaczy,
narkotykow, palenie papierosow). spotkan B. Lipinska
Propagowanie zdrowego stylu zycia i zywienia. Realizacja Na biezaco Wychowawcy
programu ,, Trzymaj forme” Organizacja i udziat w konkursach B. Lipiniska . Nauczyciele
o tematyce zdrowotnej.
w-f
Okresowe kontrole czystosci- za zgodg rodzicow. Pogadanki na 2x w roku Wychowawcy
temat zdrowego zywienia oraz higieny osobistej. Ksztattowanie Pielegniarka

nawyku mycia rak przed positkami i po pobycie w toalecie.

Uczen:

dba o zdrowie, dostrzega
niebezpieczenstwa zwigzane ze
srodkami

narkotykami,

papierosami, lekami, wystrzega

chemicznymi,

uzywkami,
sie wszelkich szkodliwych
natogéw — palenia tytoniu, picia
alkoholu, uzywania narkotykéw
i innych Srodkéw odurzajacych,
dba
ubioru

higiene osobistg, estetyke

i prawidtowy rozwdj fizyczny;
wie jak radzi¢ sobie ze stresem.

Umie krytycznie i racjonalnie
korzysta¢ z oferty medialnej,
w tym z medidw spotecznych.




Wyrabianie nawykdéw prawidtowego czyszczenia zebéw 4 x w roku Pielegniarka
i okresowa fluoryzacja.
Uswiadamianie koniecznosci racjonalnego zywienia-udziat caty rok szkolny | Wychowawcy
w,programle,, Owoce i warzywa w szkole”, ,,Szklanka mleka”, Dyrektor
,,Sniadanie daje moc”.

caty rok szkolny | Wychowawcy

Ukazanie sposobdéw pozytecznego spedzania wolnego czasu.
Zachecanie do aktywnosci sportowej poprzez udziat w zajeciach
rekreacyjno — sportowych, zawodach sportowych. Przestrzeganie
przepiséw BHP podczas gier i zabaw.

nauczyciele w-f

Uswiadomienie uczniom uzaleznienia od Internetu, telefonu Na biezaco Wychowawcy

komérkowego, komputera i telewizji.

Poznawanie sposobdw krytycznego korzystania z medidw i prasy.

Pogadanki na temat : ,, Wptyw nikotyny, alkoholu, narkotykéw 1 semestr Wyfh.olwawcy
i dopalaczy na zdrowie cztowieka” - Rozwijanie umiejetnosci B. Lipiiska

zachowania dystansu wobec niewtasciwych zachowan kolegéw

oraz wyrabianie nawyku odmawiania na niestosowne propozycje

(ksztattowanie postaw asertywnych).

Podejmowanie dziatan interwencyjnych w przypadku zaistnienia Na biezaco Wychowawcy Dyrektor

takiej koniecznosci /zgodnie z obowigzujgcymi procedurami/.

Organizowanie spotkan dla dzieci i mtodziezy ze specjalistami Listopad Wy?h'olwawcy

z zakresu profilaktyki uzaleznien- przyblizenie skutkow B. L|p|.nsk'a

eksperymentowania z uzywkami (alkohol, narkotyki, dopalacze). K. Kasjaniuk

Na biezgco Wychowawcy

Wspotpraca z rodzicami lub opiekunami uczniéw i wychowankow

w celu budowania postawy prozdrowotnej i zdrowego stylu zycia.

Opracowanie i wykonanie gazetek tematycznych, plakatéw, ew.
ulotek.

Nauczyciele w-f




Ochrona przyrody.

wychowawczych.

Budzenie zainteresowania i przyjaznej postawy wobec sSrodowiska | Na biezgco Wszyscy nauczyciele,
naturalnego: konkursy ekologiczne, gazetki, prezentacje, apele, nauczyciel przyrody
akcje.
Udziat uczniéw w akcjach ekologicznych typu : Sprzgtanie Swiata, | Na biezgco Wychowawcy
Dzien Ziemi. wg kalendarza
imprez B. Lipinska

Uczenie dziatan na rzecz tworzenia zdrowego srodowiska- Caty rok Wychowawcy
wdrazanie do zbidrki surowcow wtdérnych.

B. Lipiriska
Organizowanie zaje¢ w terenie. Organizacja szkolnych konkurséw | Caty rok Wychowawcy
ekologicznych. Pogadanki tematyczne.

B. Lipiniska
Porzgdkowanie terenu przyszkolnego w ramach godzin Wg potrzeb Wychowawcy

Uczen:

Rozumie potrzebe ochrony
przyrody i podejmuje dziatania
na rzecz ochrony przyrody w
swoim $rodowisku.

lll. Kultura-wartosci, normy, wzory zachowan.

Cel ogdlny: Wpajanie uczniom systemu wartosci ogdlnoludzkich. Ksztattowanie umiejetnosci interpersonalnych i kultury osobiste;.

Cele szczegotowe: Dazenie do uzyskania wysokiego poziomu kultury osobistej poprzez wdrazanie do poszanowania odmiennosci innych w sferze wiary, pogladéw,

upodoban i zainteresowan, wygladu zewnetrznego, sytuacji materialnej. Rozwijanie zachowan asertywnych i empatycznych. Wspieranie rozwoju intelektualnego,

przygotowanie do odbioru doébr kultury i sztuki, szanowanie dorobku narodowego przy jednoczesnym otwarciu sie na wartosci europejskie. Ksztattowanie postaw:

obywatelskich.

Zycie kulturalne szkoty
i Srodowiska lokalnego.

Ksztattowanie gotowosci do uczestnictwa w kulturze- organizacja

wyjazdéw na spotkania ze sztukg np. do teatru, kina, muzeum. Udziat
w koncertach na terenie szkoty.

Wrzesien

Wychowawcy

Nauczyciele

Uczen: zna zasady

kultury i stara sie

ich przestrzegac

W Zyciu codziennym. Bierze




Wspotpraca z Gminnym Osrodkiem Kultury.

Na biezgco

przedmiotéw

udziat w zyciu kulturalnym
poprzez udziat w wycieczkach.

Nasza historia, tradycje
i kultura
—wychowanie
patriotyczne
i obywatelskie.

Uczen: ksztattuje w sobie

Kultywowanie tradycji i obyczajow naszego regionu. Budzenie
\_/ 'S yCza) _ g' 8 . Caty rok szkolny | Wychowawcy poczucie tozsamodci
patriotyzmu lokalnego, ukazywanie waloréw naszego regionu. narodowej, przynaleznosei do
Rozwijanie zainteresowan wiasnymi korzeniami rodzinnymi. spofecznos"ci lokalnej
] ] - ) - ] i regionalnej. Uczy sie postaw
Angazowanie uczniéw do organizowania wystaw, przygotowania Caty rok szkolny | Wychowawcy spotecznych, wychowuije sie do
gazetek Sciennych dotyczgcych waznych wydarzen historycznych, demokracji
kulturalnych. i samorzadnosci.
Woycieczki krajoznawcze - wzbogacanie wiedzy o Polsce i regionie Wg oferty Wychowawcy Uczen: szanuje symbole
poprzez wycieczki, zabawy edukacyjne, konkursy, gazetki, w miare Nauczyciele narodowe; zachowuje sie
mozliwosci lekcje muzealne. przedmiotéw odpowiednio
w trakcie uroczystosci
Wdrazanie do aktywnego uczestnictwa w zyciu wspdlnoty lokalnej, wrzesien Dyrektor okolicznosciowych; zna
imprezach regionalnych- ,,Niepodlegta faczy pokolenia”. Nauczyciele kulturalny i naukowy dorobek
Caty rok
Y Wychowawcy wiasnego narodu.
Opiekun Samorzadu
Na biezgco Nauczyciel historii,

Rozwijanie u uczniéw poczucia wiezi narodowe;j i szacunku dla
polskiej tradycji, obrzedéw ludowych oraz symboli narodowych

jezyka polskiego i in.

poprzez udziat w uroczystosciach szkolnych i Srodowiskowych N-le
zwigzanych ze swietami narodowymi.

Zachecanie uczniéw do aktywnego uczestnictwa w pracach Caty rok szkolny | Wychowawcy
organizacji uczniowskich, w organizowaniu imprez klasowych Opiekun SU

i szkolnych. Udziat uczniéw w pracach samorzadu szkolnego.
Wspieranie przez nauczycieli wartosciowych inicjatyw

i rozwijanie kreatywnosci ucznidow. wybér Samorzadu Uczniowskiego
jako reprezentacji spotecznosci uczniowskiej




Poznawanie symboli narodowych, ich historii i znaczenia, okazywanie | Na biezgco Nauczyciel historii,

im szacunku (przypominanie o odpowiednim zachowaniu w czasie jezyka polskiegoiin. N
hymnu).

Ukazywanie sylwetek Wielkich Polakéw (postaci historycznych Na biezaco Nauczyciel historii,

i wspotczesnych) z podkresleniem prezentowanych przez nie Jezyka polskiegoi in.
wartosci. Odwiedzanie, porzadkowanie lokalnych miejsc pamieci N-le

narodowej. Spotkania z ciekawymi ludzmi.

Udziat w réznych formach pomocy charytatywnej, wolontariacie, Wg potrzeb Wychowawcy
rekolekcjach.

Przygotowanie Wigilii szkolnej i jasetek. grudzieri Ksigza - katecheci

IV. Bezpieczenstwo- profilaktyka zachowan ryzykownych (problemowych).

Cel ogblny programu: Zwiekszenie bezpieczenstwa ucznidow na terenie szkoty i poza nig.

Cele szczegétowe: Zaznajamianie z zagrozeniami bezpieczenstwa i zdrowia oraz uczenie prawidtowej reakcji na te zagrozenia. Zapobieganie i zmniejszanie szkdd
wystepujacych w zyciu mtodych ludzi w zwigzku z sieganiem przez nich po substancje uzalezniajgce. Ograniczenie i eliminowanie zachowan problemowych wystepujgcych
wsrdd dzieci i mtodziezy jak: wagary, agresja i przemoc.

Rozwijanie
odpowiedzialnosci za
bezpieczenstwo
wiasne i kolegdw.

Poznanie procedur bezpieczenstwa w szkole i poza nig oraz zasadami
BHP na lekcjach- pogadanki na temat przestrzegania zasad bezpiecznego
zachowywania sie uczniéw w szkole, w domu, w drodze do szkoty.
Kontrolowanie niebezpiecznych miejsc i sytuacji. Uwrazliwienie na
bezpieczne spedzanie czasu podczas przerw.

Wrzesien

Wychowawcy

Uczen:

dba o fad, porzadek

i bezpieczenstwo na terenie
szkoty; zachowuje sie
odpowiednio




Bezpieczenstwo w drodze do szkoty, na terenie szkoty, w drodze do Wrzesien Wychowawcy w trakcie uroczystosci

domu — pogadanki. Udziat w spotkaniu z przedstawicielem WORD ) .
Siedlce (klasy I =1V iV —VII). F. Tarkowska innych cztonkdw grupy, ich
poglady; potrafi rozwigzywac

okolicznosciowych; akceptuje

Dyrektor : ]
Akcja PZU ,,Odblaski” dla klas 1-3. sprawy sporne, tagodzi konflikty;

dba o fad i porzadek na terenie
szkoty; umiejetnie reaguje na

Udziat w ogdlnopolskim programie edukacyjnym ,,Akademia Wg regulaminu | Nauczyciel

Bezpiecznego Puchatka”. informatyki w kl. |

cudze potrzeby, emocje, opinie i

Wspotpraca ze Strazg Pozarng. Zaznajamianie z przepisami BHP, drogami | rok szkolny K. Kasjaniuk, agresje.
ewakuacyjnymi w szkole. Prébna ewakuacja. P. Kobiatka
Poznanie i utrwalanie numeréw alarmowych.

Zapewnienie uczniom poczucia bezpieczenstwa poprzez monitoring, Na biezaco Wszyscy nauczyciele

wzmocnione dyzury podczas przerw oraz imprez szkolnych.

Identyfikowanie réznych form przemocy i agresji w szkole, ustalenie ich Na biezaco Wszyscy nauczyciele

zrodet w szkole i poza nig. Podejmowanie srodkéw zaradczych.

Ksztattowanie umiejetnosci akceptacji osob niepetnosprawnych.

Bezpieczenstwo w czasie wolnym (bezpieczne ferie, bezpieczne wakacje) | Styczen Wychowawcy

—dziatania promujgce zasady bezpiecznego wypoczynku. czerwiec

E bezpieczenstwo- | Przypomnienie uczniom zasad dotyczacych korzystania z telefonéw o Wychowawcy Uczen:
ksztattowanie komorkowych. Wrzesien psycholog PPP-P stosuje zasady ochrony
umiejetnosci Ukazywanie negatywnego wptywu przemocy i wulgaryzmow Na biezaco osobistej, ochrony danych,
korzystania w srodkach przekazu i grach komputerowych na postawy spoteczne ochrony tozsamosci cyfrowej,
z technologii uczniow. bezpiecznego uzytkowania
informacyjno- Ksztattowanie wiedzy na temat zagrozen ptynacych z nadmiernego uwzgledniajgce ochrone
komunikacyjnej. korzystania z medidow. srodowiska naturalnego i

odpowiedzialne korzystanie z
Uswiadamianie uczniom iz w Internecie nie sg anonimowi- prelekcje

dotyczace cyberprzemocy. Przypominanie o potrzebie ochrony danych
osobowych.

mediéw spotecznych.




Uswiadamianie rodzicom potrzeby kontrolowania tego, co dziecko czyta,
oglada, w jakie gry komputerowe gra (zagrozenia ptynace
z Internetu).
Rozwijanie Zapoznawanie ucznidw z problematyka licencji, certyfikatéw, praw v rok
kompetencji autorskich, legalnosci oprogramowania, ze zjawiskiem i konsekwencjami caly ro nauczyciel
cyfrowych ucznidw | ze zjawiskiem i konsekwencjami tzw. , cyberprzemocy”. informatyki
i nauczycieli.
Poszerzanie zasobdw programowych i multimedialnych szkoty.
Podnoszenie kompetenc;ji cyfrowych nauczycieli, ksztattowania caly rok
kompetencji cyfrowych ucznidw,
Organizacja dziatan dla rodzicow.
Zadania Formy realizacji:
Informowanie rodzicéw o podejmowanych przez szkote - Zapoznanie rodzicéw z programem wychowawczo-profilaktycznym.

dziataniach wychowawczo-profilaktycznych.
- Dni otwarte szkoty — kierowanie informacji do rodzicow.

- Przekazywanie na biezgco informacji o realizowanych programach wychowawczo-profilaktycznych za
pomocg strony internetowej szkoty, gazetek sciennych w szkole.

Informowanie rodzicéw o funkcjonowaniu dziecka - Przekazywanie na biezgco informacji o sukcesach, trudnosciach i problemach uczniéw podczas rozmoéw
w szkole. indywidualnych, zebran klasowych.

- Rozmowy indywidualne z nauczycielami, dyrektorem szkoty.
- Informacje na temat niskiej frekwencji .

- Wspotpraca z radg rodzicéw w zakresie pomocy materialnej dla uczniéw potrzebujgcych wsparcia,
dozywiania, dofinasowania wycieczek.




Przekazywanie wiedzy na temat probleméw wychowania
i profilaktyki

- Organizacja spotkan, warsztatéw dla rodzicéw ze specjalistami zgodnie z rozpoznanymi potrzebami np.
nt. uzaleznienia od dopalaczy, Internetu.

- Prelekcje np. na temat bezpieczenstwa, zachowan agresywnych, uzywek.

— Pogadanki: zaspokojenie potrzeb psychicznych dziecka (mitos$é, akceptacja, szacunek, troska) jako podstawa
wychowania.

- Gazetki dla rodzicéw — upowszechnianie materiatéw edukacyjnych.
- Doskonalenie umiejetnosci rodzicow w zakresie radzenia sobie z trudnymi sytuacjami.

- Indywidualne konsultacje z wychowawcg .

Organizacja dziatan dla nauczycieli

Zadania

Formy realizacji:

Organizacja doskonalenia zawodowego — kursy, warsztaty,
szkolenia.

- Dostarczanie nauczycielom informacji o dostepnych formach doskonalenia poza szkotg np. na temat
dostosowania warunkéw wychowawczych do potencjalnych obszaréw dyskryminacji.

Organizacja wewnatrzszkolnego doskonalenia.

Doskonalenie kompetencji nauczycieli
i wychowawcow w zakresie profilaktyki uzywania
niebezpiecznych srodkéw i substancji.

- Organizacja szkoleniowych rad pedagogicznych, np. z zakresu efektywnych metod uczenia sie oraz
ksztatcgcych umiejetnosé skutecznej komunikacji z uczniami, rodzicami.

- Uzyskanie wiedzy na temat norm rozwojowych i zaburzen zdrowia psychicznego wieku rozwojowego.

Propagowanie literatury na temat profilaktyki
w szkole.

- Gromadzenie literatury na temat szkolnej profilaktyki.
- Udostepnianie materiatéw szkoleniowych.

Zasady ewaluacji:

Przebieg pracy wychowawczo-profilaktycznej i jej efekty poddawane sg systematycznej obserwacji

i ocenie. Informacje zwrotne pochodzace od ucznidw, rodzicéw

i nauczycieli stuzg doskonaleniu pracy i wycigganiu wnioskdw na przysztos¢. Najlepszych efektéw mozna spodziewac sie, gdy ewaluacji dokonuje sie na podstawie

obserwacji procesu wychowania.

Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:




1) obserwacje zachowar ucznidw i zachodzacych w tym zakresie zmian,

2) badanie stopnia rozumienia i respektowania obowigzujgcych norm,

3) analiza wynikéw w nauce i zachowaniu,

3) monitorowanie frekwencji uczniéw na zajeciach i innych formach pracy i wypoczynku proponowanych przez szkote,

4) badanie wybranych obszaréw pracy wychowawczej poprzez przeprowadzenie ankiet wsréd ucznidw, rodzicodw i nauczycieli.

Ewaluacji programu wychowawczo-dydaktycznego, dokona powotany przez dyrektora szkoty zesp6t ds. ewaluacji programu oceniajac rezultaty i efektywnos¢ prowadzonych
dziatan. Z wnioskami z prowadzonej ewaluacji poinformowana zostanie rada pedagogiczna na zebraniu koriczagcym rok szkolny.

UWAGI O REALIZACJI PROGRAMU:

1. Tresci Programu Wychowawczo-Profilaktycznego sg realizowane przez wszystkich nauczycieli — wychowawcéw, nauczycieli zaje¢ edukacyjnych i pracownikdw szkoty.
2. Realizacja Programu Wychowawczo- Profilaktycznego szkoty odbywa sie w ramach:

- zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli — wychowawcow,

- zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli zaje¢ edukacyjnych,

- zajec pozalekcyjnych prowadzonych przez szkote.

3. Na podstawie Programu Wychowawczo- Profilaktycznego szkoty wychowawcy klas planujg zadania wychowawecze dla klasy na dany rok szkolny.

4. Podstawg do planowania dziatan wychowawczych sg przede wszystkim: potrzeby wychowankdéw oraz diagnoza sytuacji wychowawczej klasy.
5. Zadania wychowawczo-profilaktyczne w klasie realizujg wszyscy nauczyciele uczacy w danej klasie, uwzgledniajac specyfike swoich zaje¢ edukacyjnych, réznorodnosé
form aktywnosci uczniéw, ich potrzeby i oczekiwania.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostat przedstawiony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 04.09.2017r. i zatwierdzony do realizacji Uchwatg Rady

Pedagogicznej oraz przedstawiony Radzie Rodzicéw w dniu 07.09.2017r. i zatwierdzony Uchwatg Rady Rodzicow.

Przewodniczacy Rady Pedagogiczne;j: Przewodniczacy Rady Rodzicow:



